COMMISSIONE PER LA DEFINIZIONE DEL PATTO FORMATIVO

La Commissione & formata da docenti di alfabetizzazione e di L2, dai docenti del primo
livello e da docenti del secondo livello qualora si rendesse necessario ed & presieduta dal
Dirigente scolastico del CPIA. Il compito principale della Commissione & I'ammissione
dell'adulto al periodo didattico cui chiede di accedere avendone titolo.

La Commissione elabora il Patto Formativo Individuale. Ii Patto rappresenta un contratto
condiviso e sottoscritto dalladulto, dalla Commissione e dal Dirigente del CPIA con il
quale viene formalizzato il percorso di studio personalizzato (PSP) relativo al periodo
didattico del percorso richiesto dall’adulto all’atto dell'iscrizione.

Fasi in cui si articola il percorso finalizzato alla definizione del Patto formativo

Prima fase

Identificazione: fase finalizzata allindividuazione e messa in trasparenza delle
competenze degli adulti comunque acquisite nel’apprendimento formale, non formale ed
informale, riconducibili ad una o pill competenze attese in esito al periodo didattico del
percorso richiesto dalladulto all’atto dell'iscrizione. In questa fase, la Commissione,
acquisita la domanda di iscrizione, supporta 'adulto “nellanalisi e documentazione
dellesperienza di apprendimento” anche mediante Putilizzo di  dispositivi  di
documentazione della storia personale e professionale.

Assume particolare significato la predisposizione per ciascun adulto di un libretto
personale (dossier personale per I'lDA) che consenta, tra I'altro, la raccolta di titoli di
studio, attestati, certificazioni, dichiarazioni e ogni altra “evidenza utile”. A tal fine, risulta
necessario I'utilizzo di strumenti di esplorazione tra i quali l'intervista impostata secondo
un approccio biografico. In questa fase la Commissione individua un docente facente parte
della Commissione stessa, il docente TUTOR a cui affidare il compito di accompagnare e
sostenere l'adulto nel processo di individuazione e messa in trasparenza delle
competenze acquisite nellapprendimento formale, non formale ed informale e nella
composizione del dossier personale.

Seconda fase

Valutazione: fase finalizzata al’accertamento del possesso delle competenze degli adulti
comungue acquisite nellapprendimento formale, non formale ed informale, riconducibili ad
una o pit competenze attese in esito al periodo didattico del percorso richiesto dall’adulto
all'atto delliscrizione. In questa fase la Commissione procede, insieme con Padulto,

allaccertamento del possesso delle competenze gid acquisite dall'adulto ai fini della



successiva attestazione. Nel caso di competenze acquisite nell’apprendimento formale,
costituiscono “evidenze utili” quelle rilasciate nei sistemi indicati nel comma 52, dellart. 4,
della L.92/2012. Nel caso di competenze acquisite nell'apprendimento non formale ed
informale questa fase implica I'adozione di specifiche metodologie valutative e di riscontri
e prove idonei a comprovare le competenze effettivamente possedute. In ogni caso,questa
fase deve esser svolta in modo da assicurare equita, trasparenza, collegialita e oggettivita.
Terza fase
Attestazione: fase finalizzata al rilascio del certificato di riconoscimento dei crediti per la
personalizzazione del percorso.
Per lo svolgimento delle fasi in cui si articola il percorso finalizzato alla definizione del
Patto, che si realizzano nelle sedi individuate nellambito degli accordi di rete anche in
relazione a specifiche esigenze territoriali, la Commissione si dota di appositi strumenti, fra
i quali i seguenti: modello di domanda per il riconoscimento dei crediti; modello di libretto
personale (dossier personale per IDA); linee guida per la predisposizione delle specifiche
metodologie valutative e dei riscontri e prove utili alla valutazione delle competenze;
modalita per il riconoscimento dei crediti; modello di certificato di riconoscimento dei crediti
per la personalizzazione del percorso; modello di Patto Formativo Individuale. La
Commissione formalizza le proprie sedute ed i risultati delle stesse attraverso idonei
supporti documentali firmati da tutti i membri.
Il percorso che conduce alla definizione del Patto Formativo Individuale si svolge
nellambito delle attivita di accoglienza e orientamento.
La Commissione per la definizione del patto formativo si occupa anche di:

» favorire opportuni raccordi tra i percorsi di primo livello e i percorsi di secondo livello

» lettura e analisi dei bisogni formativi del territorio

» costruzione di pro fili adulti costruiti sulla base delle necessita dei contesti sociali e

di lavoro

> interpretazione dei bisogni di competenze e conoscenze della popolazione adulta
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accoglienza rivolta ai giovani e agli adulti che devono affrontare la scelta di un
percorso scolastico di istruzione

orientamento alla scelta formativa

consulenza individuale o di gruppo placement degli stranieri giovani e adulti

miglioramento della qualita e dell'efficacia dell'istruzione degli adulti
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predisposizione di azioni di informazione e di documentazione delle attivita



